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SOMESHE:NE
MR=OINOUA
CAIPATORIE!

Dupa mai bine de 17 ani in care am calatorit

U\
N\

in toate colturile tarii si dincolo de ele,
ne pregatim pentru o noua aventura. Te
iInvitam sa ni te alaturi si sa continuam sa

scriem impreuna povesti frumoase!

Targul de Cariere isi propune si la aceasta
editie sa aduca fata in fata candidatii

cu angajatorii momentului din multiple
sectoare de activitate. De-a lungul anilor,
s-a dovedit faptul ca evenimentele noastre
ofera participantilor oportunitatea de a
obtine un loc de munca potrivit, de a primi
sfaturi utile in cariera de la profesionisti din
diverse domenii, de a adauga noi contacte

utile in agenda sau de a se reinventa.
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https://www.youtube.com/watch?v=GXvgGza0Fyk
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lasi
™ 13 - 14 octombrie
Q PALASMALL

Cluj-Napoca
™ 9-10 octombrie

Chisinau

[ 27 - 28 octombrie

9 BTARENA ~ Q@ PALATUL NATIONAL
Ta rgu Mure§ NICOLAE SULAC
™ 22 noiembrie
Q@ TEATRUL NATIONAL
Sibiu Brasov
™ 10 - 11 noiembrie ™ 3 -4 noiembrie
Q@ SALA SPORTURILOR Q@ CORESISHOPPING
TRANSILVANIA RESORT
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Motive pentru care sa fii parte
din calatoria noastra:

*INTERACTIONEZI * AISANSA SAITI * AIOPORTUNITATEA | ®*PRIMESTIINSTANT
DIRECT CU GASESTIUN JOB DE A TE REMARCA RASPUNSURI LA
ANGAJATORII POTRIVIT SAU SA INTREBARI

iL OBTII PE CEL *DESCOPERI

SE DERULEAZA MOMENTULUI SFATURIUTILE

DE PROCESUL DE e TE INFORMEZ .
RECRUTARE DESPRE SALARII APLICIPELOC e ADAUGI CONTACTE

S| BENEFICIILE LA JOBURILE NOITN AGENDA TA

* TESTEZIPRODUSELE DEINTERES :
COMPANIILOR EXTRASALARIALE o AFL | CUM SA TE

® |[E| PULSUL PIETEI PREGATEST]
PARTICIPANTE ’ ,
MUNCII SIAFLI PENTRU INTERVIUL
TOT CEENOU DE ANGAJARE

v
I occ- R e
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250+

EVENIMENTE COMPANIIIN FIECARE
ORGANIZATE PANA SEZON DE EVENIMENTE
INPREZENT

128.000 24.000

DE CAFELE BAUTE DE KM PARCURSIIN TARA
LA PRIMUL EVENIMENT SIPESTEHOTARE
SIPANAIN PREZENT IN FIECARE AN
NEMANDRIMCUO
COMUNITATEDEPESTE

82.334

URMARITORIPE
FACEBOOK

TRERRRRRRnuooooong

2219

URMARITORI PE
INSTAGRAM

GHIDUL_CANDIDATULULI.pdf

19.000+

CANDIDATIIN FIECARE
SEZONDE EVENIMENTE

IN17 ANI, AM
INCONJURAT
PAMANTUL PE JOS

DE 21 ORI PRIN PASII
FACUTIIN CELE PESTE
220 DEEVENIMENTE
ORGANIZATE.

24.878

URMARITORIPE
LINKEDIN

REPREZENTANTIDIN ZECI
DEDOMENIIDE ACTIVITATE
LAFIECARE EDITIE:

I'T, TELECOMUNICATII, INGINERIE,
AUTO & AUTOMOTIVE,PRODUCTIE

& TEHNICA, SUPORT CLIENT],
RETAIL, ADMINISTRATIV, FINANCIAR-
BANCAR, CONTABILITATE,
MEDICINA & FARMACIE,
MARKETING, VANZARI, LOGISTICA

& TRANSPORT,HORECAETC.
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Inainte de

eveniment |

« urmareste-ne pe targuldecariere.ro, LinkedIn,
Facebook, Instagram si YouTube;

« consulta calendarul evenimentelor
Targul de Cariere;

Detalil personale

Fefiograle

« urmareste paginile de Facebook
dedicate evenimentelor noastre;

¥ PRy

@ inscrie-te la newsletterul nostru,
pe targuldecariere.ro, si fi primul
care afla toate noutatile;

Inregistrare O creaza-ti un cont pe pagina targuldecariere.

ro, daca nu ai deja unul;

Newsletter

Date personale

@ creaza-ti sau actualizeaza-ti CV-
ul siincarca-l pe site;

| |
| |
| |
| |
| |
| |
: . asov (JOrades OIS _ |
l | e urmareste blogul nostru;
| |
| |
| |
| |
| |
| |
| |

Orasul in care vreau sa |ucrez

Q consulta lista cu angajatorii care vor

- participa la evenimentele noastre;
« pregatesteintrebarile pe care dorestisale
. adresezi direct reprezentantilor companiilor.
[ttt TR, ] | 100% (IO
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In timpul
evenimentului

vino la eveniment si nu uita CV-ul
in format electronic (recomandat)
sau pe suport de hartie;

treci pe la standurile companiilor;

indrazneste sa puiintrebari si
sainteractionezicu
reprezentantii companiilor;

............

la parte la activitatile organizate
in cadrul evenimentelor;

nu fi timid: ia cu tine pliante
si promotionale;

fil atent la detalii si aplica pe loc
la joburile de interes.

sl vy~ 0@ pjo]d
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Avantaje si dezavantajein a avea doua joburi | D ____________________ D
I |
AVl m Procurement Analyst w
ATAVEA ) -« 1| Du Pa
o \ I
SAU ' — ' - I
NORVE: X | eveniment
rig e 1 | I |
DOUN X . -
JU:jI Ri? l 1| e Cpntlnua sa urmare$t| |
l | site-ul, blogul si conturile
| |
I e 'l +« nuuitasaitiactualizezi
' ' CV-ulin contul creat
Denisa Paun, specialist in relatii publice, Premium | | .
AEROTEC:  Internship-ul este, in sine, o experienta si D ______________ Y TTTTTIm — - D pe Slte'L” nOStrU,
poate conta la fel ca oricare alt job, atat timp cat esti _
dispus sa profiti la maxim de ceea ce iti ofera” | |

« companiile participante
publica, pe tot parcursul
anului, joburi disponibile
pe targuldecariere.ro,
lar tu poti aplica direct

. o . la joburile de interes direct

Companii de top recruteazain din contul tau chiar si

aceasta perioada. dup& eveniment.

. ow (¥ ;
Vrel sa te
"r.mi;nrl. ra |n|:|.§=;:n!|m-ﬁ full girm .

5 ¥

Concediul de odihné in 2023: prevederi legale, cum se
acorda, compensatii, cine poate primi zile suplimentare,
tarile in care angajatii beneficiaza de cele mai multe zile
de concediu

| 100% KIDC] PTol«

g i & O

WWW.BLOG.TARGULDECARIERE.RO
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MO 100%

li sfatuiesc pe
candidati sa aiba
curaj in abordare
si sa fie curiosi.
Vor ramane placut
surprinsi de ceea
ce pot descoperi.

ALEXANDRU LUPU
Inginer Automatist,
Michelin

Targul de Cariere te ajuta saiti gasesti jobul potrivit,
lar de-a lungul anilor am avut numeroase exemple
de oameni care s-au angajat ca urmare a participarii
la evenimentele noastre. Cateva exemple:

#Oaman iCuAcelCV |

i —

A0

XA

Interactiunea
dintre participanti
Sl reprezentantii
companiilor e mult
mai reala in format
fizic, ambele parti
isi pot forma o
parere mai clara
daca rezoneaza unii
cu ceilalti si poate
exista o colaborare.

IOANA ROTARU
Software Engineer,
Take Off Labs
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Avantajul _ __ Prima mea
principal pe care | = M experienta la Targul
il au evenimentele (o e 3 | de Cariere as
Targul de Cariere 3/ N | puteasdorezum
este interactiunea 4 . _ in felul urmator: am
umana care, prin = venit, am vorbit,
spontaneitatea sa, [BES{ - == m-am angajat.
reprezintd celmai [ s —— =5 =

bun mod de a oferi

iInformatii complete.

DANIELA SPINU

. ——=—"""_ 4 * * " | Sustainability Analyst *** " .| VALENTINZAHARIA
.| #0ameniCuAcelCV | - &, " m—

Associate EMEA, SN Sofer de TIR,

w

S

S > \ n F’r o 9 1# ! o Steelcase L — :LT__ #0ameniCuAcelCV ! o Elflein Transport & Logistik
I'I B "'I: 5] ol e | I". m--. j— i J i .I;Fl-.‘a"‘- I'I ) l ¥ | B .- - ¥ II'- s -' =




mill /TARGUL_DE_CARIERE | ../TOAMNA_2023

J £ Targul de Cariere nu este un
= simplu eveniment de recrutare,
este o stare de spirit!
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https://www.youtube.com/watch?v=CULcUgXDwXU
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